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PROCESSO SELETIVO - 03/2018
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A FUNDAGCAO DRACENENSE DE EDUCACAO E CULTURA — FUNDEC informa que estio
abertas as inscri¢cdes para selegdo publica simplificada em carater de urgéncia e contratagdo temporaria em
regime da CLT (Consolidagdo das Leis do Trabalho) de profissionais para as fungbes descritas no quadro
abaixo, em horéario a ser definido pela Fundacéo Dracenense de Educagédo e Cultura e Diregdo das Unidades
Escolares mantidas, conforme exigéncias descritas abaixo. O Processo Seletivo 03/2018 sera realizado para
construcdo de nova ala no prédio da Fundec localizado na Rua Bahia, 332 — Metropole, Dracena-SP.

| - DAS VAGAS

QUADRO |
. N° SALARIO JORNADA " "
coDp EMPREGO VAGAS MENSAL SEMANAL BENEFICIOS REQUISITOS MINIMOS
01 + cadastro 44 h Cartéo Ensino Médio
CO1 | Mestre de Obras reserva R$ 4.290,00 semanais Alimentagdo Completo
co2 Pedreiro 02 + cadastro R$ 2.000,00 44 h ) _Cartao B Ensu_\o Fundamental
reserva semanais Alimentacéo incompleto
co3 Servente de 03 + cadastro R$ 1.450,00 44 h ) Cartao B Ensino Fundamental
Pedreiro reserva semanais Alimentacao incompleto
Il - DA INSCRICAO

1 — As inscrigdes serdo recebidas das 08 (oito) horas do dia 18 (dezoito) de setembro de 2 018 as 15 (quinze)
horas do dia 19 (dezenove) de setembro de 2018, no site da FUNDEC — Fundagéo Dracenense de Educagédo e
Cultura: www.fundec.edu.br

2 — S&o pressupostos para a inscrigao constituindo, inclusive, condi¢éo para admissao:

a. ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou estrangeiro, na forma da Lei;

b. ter, a data da posse, a idade minima, de 18 (dezoito) anos;

c. estar em dia com as obrigacdes resultantes da legislacéo eleitoral e, se do sexo masculino, do Servigo Militar;

d. possuir os requisitos minimos exigidos para o emprego ao qual estiver se candidatando, conforme estabelecido no
Quadro |, integrante deste Edital;

e. ter capacidade fisica e mental para o desempenho das fungées;

f. ndo registrar antecedentes criminais, achando-se em pleno direito dos exercicios civis e politicos;

g. ndo ter sofrido, no exercicio de fungéo publica, penalidade por pratica de atos desabonadores;

h. conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas no presente Edital, inclusive das atribuicdes dos empregos.

2.1 — Alinscricdo seré deferida (valida) mediante o preenchimento correto da ficha de inscri¢éo.

3 — Para se inscrever no Processo Seletivo, o interessado devera:

a. acessar o site da FUNDEC (www.fundec.edu.br)

b. preencher totalmente a ficha de inscricéo, inclusive declarando que atende as exigéncias do capitulo I, item 2; e

c. efetuar o pagamento da taxa de inscricdo de acordo com o requisito/escolaridade do emprego pretendido em
qualquer agéncia bancéria.

> Mestre de Obras = R$ 25,00 (vinte e cinco reais)
> Pedreiro = R$ 20,00 (vinte reais)
> Servente de Pedreiro - R$ 15,00 (quinze reais)

4 — O pagamento da importancia especificada acima devera ser efetuado através do boleto emitido no ato da inscrigao.
5 — N&o serdo aceitos pedidos ou reclamag6es fora do prazo, bem como, inscri¢cdes via postal, fac-simile, condicional
e/ou extemporanea.

6 — Efetivada a inscrigdo, ndo seréo aceitos pedidos de quaisquer alteracdes.

7 — O deferimento das inscricdes estara na dependéncia do correto preenchimento, pelo candidato, conforme o
especificado no capitulo Il, itens 2, 2.1 e 3.

7.1 - Cabera a Comisséo do Processo Seletivo decidir sobre a regularidade e deferimento das inscri¢ées.

7.2 - Arelagdo dos candidatos inscritos, com a indicacéo dos respectivos nimeros de suas inscrigdes, bem como a
dos que tiverem suas inscricdes indeferidas, sera divulgada pela Comissdo do Processo Seletivo em jornal de
circulagdo no municipio e no site da FUNDEC (www.fundec.edu.br), em até 05 (cinco) dias do encerramento das
inscrigoes.

7.3 - Da publicacdo do indeferimento das inscricdes, fica assegurada ao candidato interposicéo de recursos, nos
termos do Capitulo V deste Edital.

7.4 —No caso de recurso em pendéncia a época da realizacéo das provas, o candidato participara condicionalmente
do concurso.

8 — Aos candidatos deficientes, aplica-se, no que couber, a Lei Federal n® 7.853/1999, regulamentada pelo Decreto
n° 3.298 de 20/12/99, alterado pelo Decreto n° 5.296 de 02/12/2004.

8.1 — O candidato com deficiéncia que necessitar de condi¢fes especiais para realizagdo das provas devera
preencher, obrigatoriamente, todos os campos indicativos para esse tipo de inscri¢éo, constantes da ficha de
inscrigdo que sera considerada como requerimento para essa finalidade, para todos os fins legais.

8.2 — O candidato portador de deficiéncia que néo realizar a inscricdo conforme instrugdes constantes no item 8.1
deste Capitulo ndo tera sua prova especial preparada, ndo podendo impetrar recurso em favor de sua
situagéo.

8.3 — As pessoas portadoras de deficiéncia participardo da Selegdo Publica em igualdade de condi¢gées com os

demais candidatos no que se refere a contelido das provas, a avaliacéo e aos critérios de aprovagao, ao horéario e

ao local de aplicagéo das provas, e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

9 — O valor da taxa de inscricdo ndo sera devolvido em hipétese alguma.

1l - DA AVALIAGAO DOS CANDIDATOS

1 — A selecéo publica simplificada constara de:

2 — PROVA ESCRITA - Sera aplicada somente para o ca rgo de Mestre de Obras (C01)

2.1 — Para prestacéo da prova, o candidato devera comparecer ao local designado, com antecedéncia de 30 (trinta)
minutos, portando para uso obrigatério caneta esferogréafica de tinta azul ou preta, ndo porosa, fabricada inteiramente
em material transparente, munido de documento de identidade original ou CNH ou carteira profissional com foto.

2.1.1 — A prova escrita para o cargo de Mestre de Obras (C01) sera de carater eliminatério e classificatério, e sera
realizada no dia 24 de setembro de 2018, as 9 horas na UNIFADRA, na Rua Bahia, n°. 266, Bairro Metrépole, nesta
cidade de Dracena-SP, cujo contetdo programatico, do emprego, constitui 0 Anexo Il do presente Edital.

2.1.2 — A prova escrita para o cargo de Mestre de Obras (CO1) sera objetiva e avaliada de 0 (zero) a 100 (cem) pontos,
de carater eliminatdrio e classificatorio. Seréo divididos os 100 (cem) pontos pelo nimero de questdes que compdem a
prova escrita, considerando-se habilitados os candidatos que obtiverem, no minimo, 50 (cinquenta) pontos.

2.1.3 — Serdo consideradas erradas as questfes ndo assinaladas e as questdes que contenham mais de uma
resposta, emenda ou rasura, ainda que legivel.

2.1.4 — Os pontos correspondentes as questdes porventura anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos,
independentemente da formulag&o de recursos.

2.1.5 — O tempo de duragdo da prova escrita ser& de até 03 (trés) horas, ja incluido o tempo de preenchimento da
Folha de Respostas.

2.1.6 — O candidato devera acompanhar, por jornal de circulagdo no Municipio, a publicagdo do Edital de Convocacéo
para as provas referentes a este Processo Seletivo, ou ainda, através da internet, no site www.fundec.edu.br.

2.1.7 — Os candidatos de melhor classificagdo e habilitados na prova escrita para o cargo de Mestre de Obras (C01),
12 fase, serdo convocados para 22 fase. Em caso de empate na Ultima colocagdo, estes também serdo convocados
para a 22 fase.

3 - PROVA PRATICA - Ser4 aplicada para os cargos de
Pedreiro (C03)

3.1 — A prova prética serd aplicada no dia, horario e local oportunamente
jornal local e no site www.fundec.edu.br, por convo cagao.

3.1.1 — A prova prética sera realizada em sess6es, conforme o nimero de candidatos por emprego e disponibilidade
da banca examinadora.

3.1.2 — A prova prética serad independentemente aplicada e avaliada por uma Comissdo Examinadora, sendo a
pontuacgéo de O (zero) a 100 (cem) pontos, cuja nota sera o resultado obtido pela média aritmética.

3.1.3 — A prova prética tera a duragéo informada no dia de sua aplicagéo, sendo de no minimo 30 (trinta) minutos e no
maximo 2 (duas) horas.

3.1.4 — A prova pratica constara de tarefas tipicas da fungéo, atendendo as atribuicdes do emprego, que objetiva aferir
habilidade fisica, identificagdo, manuseio e uso de ferramentas, materiais e equipamentos utilizados na fungéo, de
acordo com o quadro de atribuicdes do Anexo | deste edital.

3.1.5 — N&o sera permitida na prova préatica a presenca de nenhum candidato aos exames dos demais concorrentes.
3.1.6 — N&o havera indicagdo de bibliografia.

Mestre de Obras (C01), Pedreiro (C02) e Servented e

divulgados por meio de edital em

IV — DA CLASSIFICAGAO DO CANDIDATO

1- MESTRE DE OBRAS (C01)
1.1 - A nota final do candidato habilitado sera dada pela soma da nota obtida na prova escrita e pratica.
1.2 — Seréa considerado habilitado o candidato que obtiver nota igual ou superior a 70 (setenta) pontos na prova
prética.
1.3 — Os candidatos habilitados seréo classificados por ordem decrescente em funcéo do total de pontos obtidos na
nota final.
1.4 — Na hipotese de total igualdade absoluta de pontos, teré preferéncia sucessivamente o candidato que tiver:
1.4.1 — idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos e, dentre estes, o que tiver idade mais elevada (artigo 27,
parégrafo Unico da Lei Federal n° 10.791/03);
1.4.2 — maior nimero de pontos na prova pratica;
1.4.3 — sorteio.

2 — PEDREIRO (C02) e SERVENTE DE PEDREIRO (C03)

2.1 - A nota final do candidato habilitado sera dada pela nota obtida na prova pratica.

2.2 — Sera considerado habilitado o candidato que obtiver nota igual ou superior a 70 (setenta) pontos na prova
prética.

2.3 — Os candidatos habilitados serdo classificados por ordem decrescente em funcéo do total de pontos obtidos na
nota final.
2.4 — Na hipétese de total igualdade absoluta de pontos, tera preferéncia sucessivamente o candidato que tiver:
2.4.1 - idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos e, dentre estes, o que tiver idade mais elevada (artigo 27,
paragrafo Unico da Lei Federal n® 10.791/03);
2.4.2 — sorteio.

V - DO RECURSO
1- Cabera recurso:

1.1- Do indeferimento das inscri¢des, dentro de 2 (dois) dias Uteis, a contar da data da respectiva publicagéo,
conforme cronograma abaixo;

1.2- Da nota obtida na prova escrita (Mestre de Obras) e pratica (Mestre de Obras, Pedreiro e Servente de
Pedreiro) dentro de 2 (dois) dias Uteis, a contar da data da respectiva publicagdo, conforme cronograma
abaixo;

1.3- Do Resultado Final, dentro de 2 (dois) dias Uteis, a contar da data da respectiva publicacdo, conforme
cronograma abaixo;

2 — O recurso devera ser dirigido a Comissdo Organizadora do Processo Seletivo, devidamente fundamentado,
protocolado no Departamento de Gestdo de Pessoas da FUNDEC das 8h as 12h ou das 14h as 17h, ndo sendo
aceitos em hipétese alguma recursos via postal, via fax e correio eletronico.

2.1 - O candidato devera apresentar obrigatoriamente as seguintes informagoes:

a) nome, nimero de inscri¢do do candidato, indicagdo do cargo/area a que esta concorrendo;
b) argumentacéo I6gica e consistente, material bibliogréafico e documentos comprobatérios, quando for o caso.

2.2 — O resultado das andlises dos recursos seré disponibilizado aos candidatos, exclusivamente através de

consulta individual, em correspondéncia a ser retirada no Departamento de Gestdo de Pessoas.

3 — O recurso inconsistente ou interposto fora dos respectivos prazos previstos neste Capitulo ndo sera conhecido.

4- As alteracdes dos desempenhos, caso ocorram, serdo divulgadas no jornal de circulagdo do municipio e no site da
Fundec www.fundec.edu.br

5- Da deciséo final da Comisséo Organizadora do Processo Seletivo ndo caberé recurso administrativo, ndo existindo,
desta forma, recurso contra resultado de recurso.

VI — DA NOMEAGAO E POSSE

1 — A nomeagéo sera efetivada por ato do Diretor Executivo da FUNDEC e obedecerd, rigorosamente, a ordem de
classificagdo dos candidatos.

2 — Por ocasido da admisséo, serdo exigidos do candidato habilitado os documentos relativos e confirmagdo das
declaragdes do Capitulo Il deste Edital.

2.1 — N&o serdo aceitos protocolos dos documentos exigidos.

2.2 — E facultado & FUNDEC exigir dos candidatos, na admissdo, além das documentagdes previstas neste Edital,
outros documentos necessarios solicitados pelo Departamento de Gestdo de Pessoas, atendendo as Legislacdes
vigentes, inclusive os de bons antecedentes.

3 — Na admisséo, o candidato sera submetido a inspegdo de saude fisica de carater eliminatério, para avaliagdo de
suas condicdes fisicas, que sera realizada por conta da FUNDEC, conforme a necessidade de contratacéo.

4 — O candidato convocado para a contratagdo temporéria para o emprego publico devera declarar se possui ou ndo
outro cargo, emprego ou fungdo publica remunerada e ou proventos de aposentadoria, para fins de cumprimento do
Artigo 37, XVI e § 10 da Constituicdo Federal de 1988.

5 — A ndo apresentacdo dos documentos na conformidade deste Edital e das exigéncias conforme as legislagdes
vigentes eliminaré o candidato do processo seletivo.

6 — Os candidatos aprovados e convocados terdo prazo de 05 (cinco) dias para tomar posse, perdendo o direito a vaga
se ndo obedecerem este prazo.

7 — A aprovacdo do candidato ndo caracteriza a obrigatoriedade de nomeagédo pela FUNDEC. A nomeagdo sera
efetuada de acordo com a disponibilidade e necessidade da FUNDEC incluindo entre estes os candidatos classificados
em Cadastro de Reserva.

8 — O Contrato de Trabalho serd por prazo determinado, podendo ser de 15 (quinze) dias até no maximo 12 (doze)
meses, a critério do Diretor Executivo da FUNDEC, prorrogado por uma Unica vez.

VIl — DAS DISPOSIGOES GERAIS

1 — Ser& automaticamente excluido do processo seletivo o candidato que:

a) se apresentar ap6s o horario estabelecido;

b) ndo comparecer as provas, seja qual for o motivo alegado;

¢) ndo apresentar o documento de identidade exigido;

d) se ausentar da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal ou antes de decorrido o tempo minimo
estabelecido para permanéncia na sala;

e) for surpreendido em comunicagdo com outras pessoas ou utilizando-se de livros, notas ou impressos n&o
permitidos;

f) estiver portando ou fizer uso de qualquer tipo de equipamento eletronico e/ou de comunicacdo como telefone
celular, pager, maquina calculadora ou qualquer outro meio;

g) langar méo de meios ilicitos para execugdo da prova;

h) fizer, em qualquer documento, declaracéo falsa ou inexata;

i) agir com incorregdo ou descortesia, independentemente do momento, para com qualquer membro da equipe
encarregada de aplicagéo de provas ou do processo seletivo;

j) nao devolver integralmente o material recebido.

2 — Os cadernos de questdes serdo disponibilizados aos candidatos no portal da Fundec entre 10h e 17h da terga-feira
subsequente & data da aplicagdo da prova e permanecerdo no portal pelo prazo de 2 (dois) dias, sendo
expressamente proibida a sua reproducéo sem autorizagao, por razdes de ordem técnica e de seguranca.

3 — N&o havera, em hipdtese alguma, segunda chamada ou repeticdo de provas, nem aplicacdo de provas fora dos
locais pré-estabelecidos.

4 — Os dois Ultimos candidatos deverdo permanecer na sala de realizagdo da prova até que o uUltimo candidato finalize
a sua prova e deverdo sair juntos do recinto apds vistar o envelope com as folhas de respostas dos candidatos.

5 — A inscri¢do do candidato importar4 no conhecimento das presentes instrucdes e na aceitacdo das condicdes do
processo seletivo, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais pertinentes, inclusive.

6 — A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que verificadas a qualquer tempo,
acarretardo a nulidade do contrato com todas as suas decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de ordem
administrativa, civil ou criminal.

7 — Néo sera fornecido documento comprobatério de participacéo ou classificagdo no processo seletivo, valendo para
esse fim a publicacéo no jornal local.

8 — Cabera ao Diretor Executivo a homologagéo do processo seletivo, no prazo maximo de até 30 (trinta) dias apos a
sua realizagéo.

9 — O processo seletivo terd validade de 06 (seis) meses, contados da data de sua homologagédo, podendo ser
prorrogado por igual periodo, se o interesse publico assim o exigir.

10 — A inclusdo do candidato no Cadastro Reserva assegurara, ao mesmo, preferéncia na eventual contratacéo,
obedecidas a ordem de classificagdo e o prazo de validade do processo seletivo.

11 — Decorridos 60 (sessenta) dias da homologagdo do processo seletivo, e ndo se caracterizando Obice
administrativo, legal ou judicial, é facultada a incineragdo das provas e demais registros escritos, mantendo-se,
entretanto, pelo periodo de validade do processo seletivo, os registros eletronicos a ele referentes.

12 — As disposicoes deste Edital poderdo ser alteradas ou complementadas, enquanto néo efetivado o fato respectivo,
através da publicagdo do Edital correspondente.

13 — A critério da FUNDEC — Fundagdo Dracenense de Educacgéo e Cultura, por justo motivo, a realizagéo de 1 (uma)
ou mais provas do presente processo seletivo podera ser adiada, sem a necessidade de prévio aviso, devendo, no
entanto, ser comunicadas aos candidatos por novo Edital ou por comunicagdo direta as novas datas em que se
realizardo as provas.

14 — Casos omissos serdo resolvidos pelo Diretor Executivo em conjunto com a Assessoria Juridica da FUNDEC.

Para que chegue ao conhecimento de todos, e que ninguém possa alegar ignorancia, é expedido o presente Edital
disponivel no site da FUNDEC (www.fundec.edu.br) e publicado em jornal local.

Dracena, 18 de setembro 2018.

EDSON HISSATOMI KAI
DIRETOR EXECUTIVO

CRONOGRAMA

DATAS EVENTOS
18/09/2018 Publicagéo do Edital do Processo Seletivo 03/2018
18/09/2018 Inicio das inscricdes
19/09/2018 Encerramento das inscricdes
21/09/2018 Divulgacéo de inscri¢cBes deferidas

21/09/2018 e 22/09/2018 Prazo para recurso da divulgagéo das inscri¢cées

24/09/2018
25/09/2018

Realizagdo da prova escrita para o cargo de Mestre de Obras (C01)

Divulgacao do resultado da prova escrita para o cargo de Mestre de Obras (C01)

Prazo para recurso da divulgagéo do resultado da prova escrita para o cargo de Mestre de
Obras (C01)

Data provavel da realizacéo da prova pratica

25/09/2018 e 26/09/2018

27/09/2018

29/09/2018 Divulgagéo do resultado da prova prética e divulgacédo da classificagéo final

Prazo para recurso da divulgagao do resultado da prova prética e divulgacao da classificagao

29/09/2018 e 01/10/2018 )
final

ANEXO - | i
QUADRO DE ATRIBUIGOES

| MESTRE DE OBRAS
| Supervisionar_equipes de trabalhadores da construgéo civil que atuam em canteiros de obras civis. Elaborar |




fundec

documentacéo técnica e controlar recursos produtivos da obra (arranjos fisicos, equipamentos, materiais, insumos e
equipes de trabalho). Controlar padrées produtivos da obra tais como inspegdo da qualidade dos materiais e
insumos utilizados, orientacdo sobre especificacdo, fluxo e movimentagdo dos materiais e sobre medidas de
seguranca dos locais e equipamentos da obra. Administrar o cronograma da obra. Interpretar plantas, graficos e
escalas. Executar tarefas para o desenvolvimento das atividades do setor, inerentes a sua fungéo, utilizando
processos e instrumentos pertinentes do oficio e guiando-se por desenhos, esquemas e especificagbes, para
construir, reformar ou reparar prédios. Zelar pela manutengéo, limpeza, conservacéo, guarda e controle de todo o
material, aparelhos, equipamentos e de seu local de trabalho, observando as normas de seguranca do trabalho.

PEDREIRO

Executar sob supervisdo da chefia imediata, servicos gerais de alvenaria, concreto e outros materiais,
assentamentos e rejuntamento de tubos ceramicos, construgdo em geral, caixas de passagem de rede de esgoto,
utilizando processos e instrumentos pertinentes do oficio, para construir, reformar ou reparar prédios ou obras
similares. Possuir conhecimento das ferramentas e materiais inerentes a sua fungéo. Executar revestimentos ou
acabamentos assentando tijolos e esquadrias, aparelhos sanitarios e demais pegas utilitarias ou ornamentais assim
como rebocar com massa fina, grossa e corrida. Dosar e executar a mistura de cimento, areia, pedra e a4gua, para
obter argamassas. Organizar e preparar o local de trabalho na obra, construir fundacdes e estruturas de alvenaria.
Aplicar revestimentos e contrapisos. Orientar os ajudantes na execugdo de suas tarefas. Executar tarefas para o
desenvolvimento das atividades do setor, inerentes a sua fungéo. Zelar pela manutengéo, limpeza, conservagéo,
guarda e controle de todo o material, aparelhos, equipamentos e de seu local de trabalho, observando as normas de
seguranca do trabalho.

SERVENTE DE PEDREIRO

Executar tarefas nas obras, tais como escavar valas, proceder a mistura de massa de cimento, areia, cal e
transporta-la, bem como outros materiais, até o local a ser usado; Auxiliar na execugdo de servigos de reformas e
acabamentos; Auxiliar a montar e desmontar andaimes; Efetuar a remogé&o do entulho da obra; Limpar e arrumar as
ferramentas de trabalho para permitir a sua utilizagéo; Executar outras tarefas correlatas que lhe forem determinadas
pelo seu superior. Executar tarefas para o desenvolvimento das atividades do setor, inerentes a sua fungéo. Zelar
pela manutencéo, limpeza, conservacédo, guarda e controle de todo o material, aparelhos, equipamentos e de seu
local de trabalho, observando as normas de seguranga do trabalho.

ANEXO — I
MESTRE DE OBRAS

coD CONTEUDO PROGRAMATICO PARA PROVA ESCRITA

PORTUGUES: Interpretagdo de texto; Ortografia; Flexdo dos substantivos e adjetivos; Conjugagéo verbal;
Concordancia verbal e nominal; Pontuagéo; Regéncia verbal.

CONHECIMENTO ESPECIFICO: Nogdes basicas de calculo: 4rea, perimetro e volume; Marcagéo de obra.
Tipos de Fundagdes; Execucéo de trabalhos de construgéo, reforma e manutencédo de prédios, pavimentos,
calcadas e estruturas diversas; Execugéo e resolucédo de problemas em alvenaria; Tipos de utilizagdo de
ferramentas inerentes a funcdo; Nocdes de leitura e interpretagdo de projetos de construgéo civil relativos a
coL execucdo das funcoes; i

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS: BECHARA, E. Gramdtica F&cil da Lingua Portuguesa. Ed. Nova
Fronteira, S&o Paulo, 2014. BOTELHO, C. H. M. Concreto Armado. 2. ed. S&o Paulo: Editora Edgard Blucher,
1996. / CHAVES, R. Manual do Construtor: planejamento, equipamento, planta, estrutura, alvenaria,
revestimento, pintura, esquadrias e instalagées. 17. ed. Rio de Janeiro: Ediouro, 1996. / RIBEIRO, C. C;
PINTO, S.D.J; STARLING. T; Materiais de Construgdo Civil. 3. ed. Belo Horizonte: Editora UFMG, 2011. /
SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL. (Senai). Mestre de Obras. Sdo Paulo: SENAI-SP
editora, 2013.

Inscricoes no Portal da Fundec: www.fundec.edu.br
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